Carta de Presentacion

éSabemos qué es la enfermeria?, ésabemos qué hace la enfermeria? Si
nos formulamos estas preguntas seguro que tenemos clara la respuesta,
los enfermeros cuidamos a las personas, pero si nos paramos a pensar un
momento, nos podemos dar cuenta que necesitamos recapacitar sobre
ello y preguntarnos écomo cuidamos a nuestros enfermos?, itenemos
empatia hacia él y sus familiares?, ¢satisfacemos sus necesidades?,
éconfian en mi como profesional de enfermeria? Es facil estar al otro lado,
como profesional, pero équé tal si cruzas la linea y te pones en lugar del
paciente/familia para saber como se siente y lo que necesita realmente?
Hazlo porque con una simple sonrisa, un saludo amable, darle la mano,
peguntarle como se encuentra, sentirds que llegas al paciente y que eso te
reconforta como persona y como profesional.

La enfermeria es uno de los pilares basicos que sustentan a un hospital y
por ese motivo tenemos que ser proactivos, colaboradores e innovadores,
para conseguir que nuestro trabajo diario, es decir, los cuidados que
llevamos a cabo a los pacientes, sean eficientes y seguros.

Con estas Jornadas queremos conocer los cuidados que realizais dia a dia y
que los conozcan el resto de profesionales, queremos que mostréis como
va evolucionando nuestro trabajo, cdmo pueden ser los futuros cuidados
que se pueden llevar a cabo. Que vuestros trabajos, que con tanta ilusion y
empefio habéis realizado, se transformen en una nueva apuesta de futuro.

Esperamos que las | Jornadas Nacionales de Enfermeria de Quirénsalud
sean fructiferas y que no se quede solo en eso, que sean las primeras
de muchas otras y que puedan contribuir de la mejor forma posible a
los objetivos personales y profesionales de cada uno y a los de nuestra
organizacion.

Un saludo
Comité Organizador

-

| Jornada de cuidados en Quirdnsalud

quironsalud®Ycampus

espacio de conocimiento e innovacion

Siguenos en twitter
con el Hashtag #6000enfermeras

profesional
v humano
persona

a persona

Madrid, 23 de noviembre de 2016

[ 4
quironsalud®Ycampus

espacio de conocimiento e innovacién



PROGRAMA | Jornada de cuidados en Quirénsalud
9h-9:15h Entrega de documentacion 11:40 h- 14:00 h Seguridad en los Cuidados ¢ Asegurando los cuidados en el manejo de las Ulceras por presion:
Mesa redonda2 Moderadora 12 ronda: Carmen Torres mirando al futuro
9:15h-9:45h Apertura d? la Jornada Directora de Enfermeria. Hospital El Pilar - Centre cardiovascular Sant Jordi Residencia Alcabala
JDuiigc?:rtg:fe:It\;ac;ZIdljoliji);rerniversitario Fundacién Jiménez Diaz 7 ponencias, 10 minutos por ponencia  Frecuencia de trombosis en catéteres centrales de insercién periférica
Luisa Martinez Abésolo * Estudio multicéntrico de validez y fiabilidad de la escala de conductas enla 'Funda?ic’)n J.im('énez Diaz o )
Directora General de RRHH, Docencia, Riesgos laborales y RSCC indicadoras de dolor en pacientes criticos, no comunicativos y Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz
Leticia Moral lelesias ’ ’ sometidos a ventilacién mecanica “ESCID” * Prevencioén del Cuadro confusional agudo. Actuaciones de enfermeria
Directora Gengra | asistencial, innovacion e investigacion Hospital Universitario Quirénsalud Madrid Hospital Quirénsalud Sagrado Corazén
Maria Victoria Crespo Torres e Errores criticos en la utilizacién de los dispositivos de inhalacién en . ) L i
Gerente de Talento y Desarrollo de Enfermeria funcion de la edad en la poblacion pediétrica 14h-15:40h Coctel en el Hall de Cultura Hispanica de la FID y Ronda de Pésters
. Hospital Universitario Infanta Elena
Marta Cremades Sendino ] ) ) 15:40h-17h éInfluimos las enfermeras en la Satisfaccion del Paciente?
Directora Corporativa de Talento y Desarrollo de RRHH e Protocolizar la glgccion del dispositivo venoso periférico en pediatria: Mesa redonda3 Moderadora: Carmen Nieto
9:45h-11:20h  Humanizacién de los cuidados velar por lo cotidiano Directora de Enfermeria. Hospital Universitario Fundacién Jiménez Diaz

Mesa redonda 1

11:20 h-11:40 h
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Moderadora: Amaia Azkue
Directora de Enfermeria. Policlinica de Guiptzcoa
8 ponencias, 10 minutos por ponencia

e Porque la humanizacién también es un cuidado...avancemos
Hospital Universitario Infanta Elena

¢ Principales demandas informativas de los familiares de pacientes
ingresados en Unidades de Cuidados Intensivos
Hospital Universitario Quirénsalud Madrid

¢ Integracion familiar en el cuidado del prematuro
Hospital Universitario Quirénsalud Madrid

* Enfermera de enlace conectando personas, humanizacion de la
continuidad de cuidados
Hospital Univeristario Fundacién Jiménez Diaz,
Hospital General de Villalba, Hospital Universitario Infanta Elena,
Hospital Universitario rey Juan Carlos

e Cambio de turno de enfermeria a pie de cama
Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz

¢ Verificacion Humanizada de la seguridad materno-fetal en el paritorio

Hospital Universitario Rey Juan Carlos

* Prevencion del Cuadro confusional agudo. Actuaciones de enfermeria

Hospital Quirénsalud Sagrado Corazdn

e Como cuidar a nuestro paciente fragil desde un punto de vista mas
humano, fomentando la continencia y la deambulaciéon
Hospital Universitario Rey Juan Carlos
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Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz

Inicio Equipo Terapia Intravenosa en un Hospital Joven
Hospital Universitario Rey Juan Carlos

La tecnologia integrada en los cuidados y la seguridad del paciente
Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz

Manual practico de administracion de farmacos de UCI/Urgencias
para uso de enfermeria y realizacién de un sistema de identificacion
de los cajetines de medicacion

Hospital Universitario Quirénsalud Madrid

Seguridad 5 P’s
Hospital Universitario Rey Juan Carlos

Moderadora 22 ronda: Dolores Posadillo
Directora de Enfermeria. Hospital Quirdnsalud Sagrado Corazén
7 ponencias, 10 minutos por ponencia

Implantacién del Programa ERAS (Enhanced recovering after ERAS)
Centro Médico Teknon

Competencia para unos cuidados seguros. Resultados preliminares de
un proyecto de innovacion docente
Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz

Estudio en oncohematologia y Unidad de paliativos sobre prevencion
de ulceras por presion
Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz

“Compartir vs Competir”
Hospital Universitari Dexeus, Hospital Quirénsalud Barcelona, Centro
Meédico Teknon, Hospital El Pilar - Centre cardiovascular Sant Jordi

)

6 ponencias, 10 minutos por ponencia

* Mejorando la UCI: UCI Amable
Hospital Quirénsalud Malaga

Papel de la enfermera en la Unidad de Asma Grave
Hospital Universitario Infanta Elena

Cuidados que se agradecen
Hospital Universitario Quirénsalud Madrid

Trabajando Juntos. En contra del ruido
Hospital Universitario Fundacion Jiménez Diaz

Manual del paciente ostomizado digestivo
Hospital La Luz

Telecontrol de coagulacion a domicilio
Hospital Universitario Infanta Elena

17h-17:45h Cierre de Jornada “Inteligencia Emocional”

17:45h-18h Clausura de Jornada, entrega de premios a la mejor comunicacion y

mejor poster. Entrega de Diplomas

Luisa Martinez Abdsolo

Directora General de RRHH, Docencia, Prevencion de Riesgos Laborales
y RSC

Maria Victoria Crespo Torres

Gerente de Talento y Desarrollo de Enfermeria

Marta Cremades Sendino

Directora Corporativa de Talento y Desarrollo de RRHH

Jornada acreditada con 1 crédito por la Direccion General de Planificacidn, Investigacion y Formacion
de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid (N2 Expediente 07-AFOC-06781.4/2016)
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